Allegato B

PIANO TRIENNALE DELLE ASSUNZIONI 2024 - 2026
e PIANO OCCUPAZIONALE 2024

*k*k

Procedure, programmate con fabbisogno 2024/2026 per 1’anno 2024 (Delibera G.C. n. 17/24 del 12 febbraio 2024)

gia definite:

v' Trasformazione ai sensi della L. n. 244/2007 di un posto di Istruttore Amministrativo - contabile (gia cat.C. pos. ec. C1) da tempo
indeterminato e parziale (12 ore) a tempo indeterminato e pieno;

v' Trasformazione ai sensi della L. n. 244/2007 di un posto di Istruttore Amministrativo - contabile (gia cat. C pos. ec. C1) da tempo
indeterminato e parziale (18 ore) a tempo indeterminato e pieno;

v/ Trasformazione ai sensi della L. n. 244/2007 di un posto di Operatore esperto (gia cat. B pos. ec. B1) da tempo indeterminato e parziale (28
ore) a tempo indeterminato e pieno;

v' Trasformazione ai sensi della L. n. 244/2007 di un posto di Operatore esperto (gia cat. B pos. ec. B1) da tempo indeterminato e parziale (24
ore) a tempo indeterminato e pieno;

v' Trasformazione ai sensi della L. n. 244/2007 di un posto di Operatore esperto (gia cat. B pos. ec. B2) da tempo indeterminato e parziale (24

ore) a tempo indeterminato e pieno;

non ancora definite:

>

»

>

n. 1 unita dell’Area dei “Funzionari” (gia Cat. D. — pos. ec. D1) — Profilo prof. Specialista informatico, a tempo indeterminato e pieno da
assumere se etero finanziato con i fondi ministeriali per la coesione (art. 19 del D.L. n. 124 del 19/09/2023);

n. 1 unita dell’ Area dei “Funzionari” (gia Cat. D. — pos. ec. D1) — Profilo prof. Ingegnere, a tempo indeterminato e pieno da assumere se etero

finanziato con i fondi ministeriali per la coesione (art. 19 del D.L. n. 124 del 19/09/2023);

n. 1 unita dell’Area dei “Funzionari” (gia Cat. D. — pos. ec. D1) — profilo prof.: Specialista amministrativo-contabile a tempo indeterminato e

pieno da assumere se etero finanziato con i fondi ministeriali per la coesione (art. 19 del D.L. n. 124 del 19/09/2023);

n. 1 unita dell’Area degli “Istruttori”- profilo prof. Istruttore tecnico (gia Cat. C. — pos. ec. C1), a tempo indeterminato e parziale (30 ore) da

assumere nel secondo semestre, mediante procedura di mobilita o scorrimento di graduatorie di altri Enti pubblici o mediante concorso pubblico

o mediante interpello da elenchi di selezioni uniche;

n. 1 unita dell’Area degli “Istruttori”- profilo prof. Istruttore di vigilanza (gia Cat. C. — pos. ec. C1), a tempo indeterminato e parziale (24

ore) da assumere, da dicembre 2024, mediante procedura di mobilitd o scorrimento di graduatorie di altri Enti pubblici o mediante concorso

pubblico o mediante interpello da elenchi di selezioni uniche;

Anno 2024

Nuove assunzioni a tempo indeterminato:
n. 1 unita dell’Area degli “Istruttori”- profilo prof. Amministrativo - contabile (gia
Cat. C. — pos. ec. C1), a tempo indeterminato e pieno da assumere mediante procedura di
mobilita o scorrimento di graduatorie di altri Enti pubblici o mediante concorso pubblico
0 mediante interpello da elenchi di selezioni uniche;

Anno 2025

Nuove assunzioni a tempo indeterminato:
n. 1 unita dell’Area degli “Funzionari”- profilo prof. Specialista di Vigilanza (gia
Cat. D. — pos. ec. D1), a tempo indeterminato e pieno da assumere, a partire dal quarto
trimestre, mediante procedura di mobilita o scorrimento di graduatorie di altri Enti
pubblici o mediante concorso pubblico o mediante interpello da elenchi di selezioni
uniche;

Assunzioni a tempo determinato:

n. 1 unita per I’assegnazione, ex art. 90 TUEL, all’ Ufficio di staff del Sindaco, profilo
prof. “Istruttore Amministrativo” (gia cat. C. pos. econ. C1), a tempo determinato e
parziale (22 ore).



Anno 2026

Nuove assunzioni a tempo indeterminato:

n. 1 unita dell’Area degli “Funzionari”- profilo prof. Specialista di Vigilanza (gia
Cat. D. — pos. ec. D1), a tempo indeterminato e pieno da assumere mediante procedura
di mobilita o scorrimento di graduatorie di altri Enti pubblici o mediante concorso
pubblico o mediante interpello da elenchi di selezioni uniche;

n. 1 unita dell’Area degli “Operatori esperti” (gia Cat. B — pos. ec. B1) a tempo
indeterminato e pieno da assumere, da marzo 2026, mediante procedura di mobilita o
scorrimento di graduatorie di altri Enti pubblici o mediante concorso pubblico o
mediante interpello da elenchi di selezioni uniche.

Assunzioni a tempo determinato:
n. 1 unita per I’assegnazione, ex art. 90 TUEL, all’ Ufficio di staff del Sindaco, profilo
prof. “Istruttore Amministrativo” (gia cat. C. pos. econ. Cl), a tempo determinato e
parziale (22 ore).



